Spr. nr.: 13/US/ODiZZB/DIAG/19
Warszawa, dn. 16.12.2019 1.

WOJSKOWY INSTYTUT HIGIENY [ EPIDEMIOLOGII

im. gen. Karola Kaczkowskiego
01-163 Warszawa, ul. Kozielska 4
tel. 261 853 101, tel./fax. 261 853 133

e-mail: kancelaria.jawna@wihe.pl

OGLOSZENIE O ZMOWIENIU

Zaproszenie do zlozenia oferty cenowej
na uslugi spoleczne 1 inne szczegélne ushugi (ushugi ochroniarskie) -
zamowienie o wartosci ponizej 750 000 euro.
Postepowanie prowadzone jest w trybie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 . — Prawo

zamowien publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2019 r. poz. 1843).

1. Wojskowy Instytut Higieny i Epidemiologii im. gen. Karola Kaczkowskiego (instytut
badawczy) z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 01-163 Warszawa) przy ul. Kozielskiej 4,
posiadajgcy NIP: 527-020-62-63 oraz REGON: 010190547, na podstawie artykutu 1380 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwieni publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz.
1843), zwraca sig¢ z zapytaniem ofertowym dotyczacym realizacji zaméwienia, ktdrego
przedmiotem jest: ,,Swiadczenie ustugi ochrony fizycznej 0séb i mienia realizowanej przez
Specjalistyczng Uzbrojong Formacje Ochronng (SUFO), polegajgcej na bezposredniej
ochronie fizycznej, stalym dozorze sygnalow prresylanych, gromadzonych i przefwarzanych w
elektronicznych systemach i urzgdzeniach alarmowych w Osrodku Diagnostyki i Zwalczania

ZagroZent Biologicznych (ODiZZB) WIHE przy ul. Lubelskiej 4 w Pulawach”.

2. Szczegoélowy opis przedmiotu zamdéwienia znajduje sie w projekcie umowy stanowigcym

- Zalgcznik nr I do niniejszego Zaproszenia do ztozenia oferty cenowej.
3. Kod CPV: 79710000-4 — Ushugi ochroniarskie
4. Termin 1 miejsce realizacji zamdéwienia: od 29.02.2020 r. godzina 8:00 do 28.02.2023 r.

godzina 8:00, Osrodek Diagnostyki i Zwalczania Zagrozen Biologicznych ‘WIHE,
ul. Lubelska 4 w Pulawach. : ' '



5. Migjsce 1 termin skladania ofert:
W przypadku mozliwosci zrealizowania wyzej wymienionego zamOwienia, prosimy

o wypehienie Formularza ofertowego stanowigcego Zalgeznik nr 2 do niniejszego

Zaproszenia do ztozenia oferty cenowej (Zatgcznik nr 5 do projektu umowy) oraz przestanie go:
5.1 poczig (kurierem lub osobiscie) na adres: Wojskowy Instytut Higieny i Epidemiologii,
ul. Kozielska 4, 01-163 Warszawa (Kancelaria jawna, bud. nr 1, pok. nr 7),
lub
5.2 drogg elektroniczng w (PDF) na adres: arkadiusz.ferski@wihe.pl,
w terminie do dnia 08.01.2020 r. do godz. 09:00.

Oferte nalezy oznaczy¢ w tytule wiadomosci:
»Oferta na ochrong ODIZZB WIHE w Putawach - Spr. nr: 13/US/ODiZZB/DIAG/19”.

6. Przy wyborze oferty Zamawiajacy kierowat sie bedzie nastepujacym kryterium:
Cena ofertowa brutto — waga 100%

Jako najkorzystniejsza Zamawiajacy wybierze oferte, z najnizsza cena ofertows brutto.

7. Osoba wyznaczona do kontakiowania sie z Wykonawcami:

e Jacek Wojcicki - tel. kom. 663 968 669, e-mail: jwojcicki@wihe.pulawy.pl.

8. Informacje o formalno$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopemione po wyborcze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego:
Z Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zostanie podpisana
umowa na warunkach szczegétowo opisanych w projekcie umowy, stanowigcym Zalgcznik nr 1
do niniejszego Zaproszenia do zlozenia oferty cenowe;.

9. Informacja o ztozonych ofertach zostanie zamieszczona na stronie internetowej WIHE (BIP):
www.whe.pl

10. Niezwlocznie po udzieleniu zamoéwienia, Zamawiajacy zamiesci na stronie internetowej WIHE

(BIP): www.wihe.pl, Informacje o udzielenin zamoéwienia.

Zalaczniki do niniejszego Zaproszenia do zlozenia oferty cenowej:
Zalgcznik nr 1 - Projekt umowy
Zatgeznik nr 2 - Formularz ofertowy
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Sprawa nr: 13/US/ODIZZB/DIAG/19

Zalacznik nr 1 do Ogloszenia 0 zamdwieniu — Zaproszenia do zlozenia oferty cenowej

UMOWA NI «coviiiiiiiininnin (Projekt)

zawarta W dniu ....eeeenes 2020 r. w Warszawie pomiedzy:

Wojskowym Instytutem Higieny i Epidemiologii im. gen. Karola Kaczkowskiego z
siedzibg w Warszawie przy ul. Kozielskiej 4, kod pocztowy: 01-163 Warszawa, REGON
010190547, NIP 527-020-62-63, wpisanym do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, nr KRS 0000141719, reprezentowanym przez:

................................. —~ DYREKTORA WIHE

zwanym dalej] ZAMAWIAJACYM

a

................................... yzsiedzibaw ............ooprzyul. o............., kod
POCZIOWY: tvvrviriinninnen. ,REGON ... GNIP , wpisang do rejestru
przedsigbiorcOw prowadzonego przez ................ B 1 PR , reprezentowana
przez:

zwang dalej] WYKONAWCA |, zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa jest nastepstwem wyboru oferty WYKONAWCY, przeprowadzonego
w wyniku zastosowania art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity Dz, U. z 2019 . poz. 1843).

§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie ustugi ochrony:

1) fizycznej oséb i mienia w kompleksie (obiektach) ZAMAWIAJACEGO - Osrodek
Diagnostyki i Zwalczania Zagrozen Biologicznych WIHE przy ul. Lubelskiej 4 w
Pulawach — zwanym dalej ,,ODiZZB”, realizowanej przez Specjalistyczng Uzbrojong
Formacj¢ Ochronng, zwang dalej ,,SUFO”, w catlodobowym systemie zmianowym,
polegajacej na bezposredniej ochronie fizycznej, stalym nadzorowaniu sygnaléw

- przesylanych, gromadzonych i przetwarzanych w elekironicznych systemach i
urzadzeniach alarmowych, zapewnieniu dodatkowe]j ochrony zwiazanej z osigganiem
gotowosci do podjecia dzialan, mobilizacji, wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i

wojny, na rzecz ZAMAWIAJACEG zgodnie z ,,Opisem przedmiotu zaméwienia” —
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Sprawa nr: 13/US/ODIiZZB/DIAG/19

stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszej umowy, ,,Wyciggiem z Planu Ochrony

ODiZZB WIHE w Pulawach”- zwanym dalej ,,Wyciggiem z Planu Ochrony” oraz
»instrukcja ochrony ODiZZB WIHE w Pulawach” - .zwanag dalej ,Instrukcja
Ochrony™.

2} informacji uzyskanych przez WYKONAWCE w trakcie realizacji niniejszej umowy,
w tym tez uzyskanych w zwigzku z przebywaniem osob wykonujacych ustuge
ochrony, zwanych w dalszej czgsci ,pracownikami ochrony” w kompleksie

(obiektach) ODIZZB, a w szczegblnosei:
a) niejawnych o klauzuli co najmniej ,,ZASTRZEZONE”;

b) niesklasyfikowanych, jako informacje niejawne, lecz ktérych ujawnienie byloby
niekorzystne z punktu widzenia interesow ZAMAWIAJACEGO,

zgodnie z ,Instrukcja Bezpicczenstwa Przemyslowego” zwang dalej ,Instrukcjg
Bezpieczenstwa”, stanowigca zalacznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Miejscem wykonywania przedmiotu umowy jest Osrodek Diagnostyki i Zwalczania
Zagrozen Biologicznych WIHE przy ul. Lubelskiej 4 w Pulawach.

§2

1. WYKONAWCA zobowiazany jest w szczegdlnoéci do ochrony przed kradzieza,
zniszczeniem i wszelkiego innego rodzaju dzialaniami dewastacyjnymi, pozarem lub
uszkodzeniem = powierzonego pod ochrone mienia ODIZZB oraz
informacji. |

2. Niezaleznie od obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca ponadto zobowigzany

jest do:

1) calodobowej ochrony ODIZZB, w tym: osob, mienia nieruchomego i ruchomego
znajdujacego si¢ na jego terenie oraz ochrony przed dziataniem oséb zakldcajacych
tad i1 porzadek publiczny w rejonie tego obicktu, ewentualnymi aktami sabotazu i

terroryzmu;

2) calodobowego nadzorowania sygnaléw przesylanych gromadzonych i przetwarzanych
w elektronicznych systemach i urzadzeniach alarmowych zainstalowanych w

kompleksie (obiektach) ODiZZB;

Str. 2/48
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1.

3) przekazywania Policji, Zandarmerii Wojskowej lub wojskowym organom
porzadkowym osob ujetych podczas wykonywania zadan ochronnych, zgodnie
z okreslonymi w Instrukcji Ochrony procedurami; '

4) wspolpracy z Zandarmerig Wojskowa, wojskowymi organami porzadkowymi i Policja
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

5) wykonywania zadan okreslonych przez ZAMAWIAJACEGO zgodnie z otrzymanym
Wyciagiem z Planu Ochrony oraz Instrukcjg Ochrony;

6) posiadania zmotoryzowanej grupy interwencyjnej z minimum dwuosobowa obsada,
ktdrej uzbrojenie, warunki i zakres dzialania w realizacji zadad ochronnych okreélaé
bedzie Instrukcja Ochrony.

§3

ZAMAWIAJACY wudostgpni WYKONAWCY wszelkie informacje, w zakresie
niezbednym do realizacji przedmiotu umowy na zasadach okreslonych w obowiazujacych

przepisach 1 w Instrukcji Bezpieczenstwa.
WYKONAWCA zobowiazuje sie:

)w terminic 5 dni od daty podpisania umowy, ale nie p6znicj niz na 2 dni przed
okre$lonym w umowie terminem rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony, opracowaé
wraz z przedstawicielem ZAMAWIAJACEGO i przedstawié¢ do akceptacji
Dyrektorowi ZAMAWIAJACEMU Instrukcje Ochrony;

2)dostarczy¢ dowoddey ochrony w dniu rozpoczecia §wiadczenia ustugi Instrukeje Ochrony

oraz dokumenty takie jak:

—  Wyciag z Planu Ochrony;

— Tabele posterunkow;

— Ksigzke meldunkow;

— Ksiazke ewidencji wejéé i wyjsé;

—  Ksiazke ewidencii kluczy;

—  Wzory dokumentéw uprawniajacych do wejscia (wyjscia) lub wjazdu (wyjazdu) na
(z) teren (u) chronionego obiektu;

—  Wykaz telefonéw alarmowych i stuzbowych;

— Sygnaly powszechnego ostrzegania i alarmowania;

— Plan ochrony przeciwpozarowej;
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1)

2)

—  Wykaz 0s6b uprawnionych do pobierania kluczy i otwierania pomieszczen objetych
ochrona;

—  Wzory plomb i odciskow pieczeci;

— Spis wyposazenia pomieszczen stuzbowych (miejsc petnienia shuzby);

— Rejestr zdarzen alarmowych;
— Brudnopis,

o jakich mowa w § 9 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 czerwea
1999 r. w sprawie ochrony przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne
terenow jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej (tekst jednolity Dz. U. z

2014 r. poz. 1770 z pbZn. zm.).

Szczegblowy tryb wspdlpracy przy opracowywaniu fub aktualizacji dokument6éw, o ktérych
mowa w ust. 2 oraz zasady ochrony informacji w nich zawartych okreslony jest
w Instrukeji Bezpieczenstwa.
Do wspotpracy z WYKONAWCA w zakresie, o ktérym mowa w ust. 2, ZAMAWIAJACY
upowaznia:

pptk Jacka WOICICKIEGO (tel.261 519 804; kom. 663 968 669) — Kierownik Pracowni

Zabezpieczenia ODIiZZB.

Waldemara Giela - (tel. 261 853 207; kom. 693 853 207) — Pelnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych WIHE.

ZAMAWIAJACY, a takze inne uprawnione organy lub stuzby, zastrzegaja sobie prawo
wgladu do dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2, a takze iz ZAMAWIAJACY bedzie
mial prawo kontroli powyzszych dokumentéw pod wzgledem zgodnosci ich z przepisami

prawa, ich aktualnodci 1 kompletnosci oraz przestrzegania przez pracownikéw ochrony.

§4
Ochrona kompleksu (obiektow) ODiZZB bedzic realizowana poprzez sity ochronne, w
skladzie 1 na zasadach okre$lonych w Instrukcji Ochrony.

Szczegdlowy zakres obowiazkéw oraz odpowiedzialnosci na poszezegélnych stanowiskach

jest okreslony w Wyciagu z Planu Ochrony oraz w Instrukcji Ochrony.

Pracownik ochrony wykonujgoy zadania ochrony (pracujacy) na jednej zmianie, nie moze

$wiadczy¢ zadan ochrony (pracy) na kolejnej zmianie.
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§5

1. Zakres dziatania i obowigzki WYKONAWCY:

1) zabezpieczenie i ochrona kompleksu (obiektow) ODiZZB zgodnie z zadaniami

okreslonymi w § 2,

2) staty dozoér sygnaléw przesylanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych
systemach i urzgdzeniach alarmowych zainstalowanych w kompleksie (obiektach)
ODiZZB,

3) kontrola uprawnien do przebywania osdb na terenie kompleksu (obiektow) ODIZZB,
kontrola dokumentéw uprawniajacych do wstgpu i przebywania najego terenie oraz

kontrola wnoszenia lub wynoszenia mienia,

4) kontrola pojazdéw wjezdzajacych i wyjezdzajacych z chronionego kompleksu oraz
sprawdzanie dokumentéw uprawniajgcych do wwozenia i wywozenia skladnikow

majgtkowych zgodnie z zasadami okre§lonymi w Wyciggu z Planu Ochrony,

5) uniemozliwienie nielegalnego wejécia na teren kompleksu o0s6b postronnych,
nietrzezwych lub w sposob widoczny moggcych stanowié zagrozenie dla pracownikéw,
gosci, interesantéw i mienia znajdujacego si¢ w chronionym kompleksie (obiektach)
ODiZZB,

6) sciste przestrzeganie aktualnie obowigzujacych decyzji i polecefi 0s6b reprezentujacych
ZAMAWIAJACEGO badz przez niego upowaznionych, dotyczgeych zezwolen na

wejscie i przebywanie 0s6b oraz wjazd i postdj pojazdéw na terenie kompleksu,

7) Sciste wspoldzialanie z przedstawicielami ZAMAWIAJACEGO tj.: Petnomocnikiem ds.
Ochrony Informacji Niejawnych i Kierownikiem Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB, dla

zapewnienia bezpieczefistwa i ochrony kompleksu oraz ochrony informacji,

8) zglaszanie Pelnomocnikowi ds. Ochrony Informacji Niejawnych wszelkich odstepstw
zwigzanych z ochrong informacji nicjawnych oraz Kierownikowi Pracowni
Zabezpieczenia ODIZZB wszelkich zauwazonych zagrozen dla mienia, zdrowia lub
zycia 0s6b przebywajgcych na terenie kompleksu (obiektow) oraz podejmowanie

niezbednych czynnosci, celem zabezpieczenia §ladow i dowodéw przestepstwa,

9) sprawdzanie (kontrola) stanu technicznego urzadzen wspomagajacych ochrong
kompleksu (obicktéw) oraz zabezpieczen fizycznych w postaci zamkéw mechanicznych,

drzwi 1 okien, krat, zamknieé, ogrodzenia, o$wietlenia, a takze zabezpieczenia ppoz.,

Str. 5/48



Sprawa nr: 13/US/ODIZZB/DIAG/19

10) reagowanie na sygnaty przekazywane przez techniczne $rodki wspomagajace ochrong

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

i $rodki tacznosei zgodnie z procedurami okreslonymi w Instrukcji Ochrony

bezzwloczne informowanie oséb funkcyjnych, o ktorych mowa w pkt. 7
o stwierdzonych zaistniatych przypadkach naruszenia przepisow i uzgodnied

dotyczacych ochrony obiektéw wojskowych oraz informacii,

prowadzenie interwencji majacych na celu zapewnienie bezpieczefistwa os6b i mienia

znajdujacego si¢ w kompleksie (obicktach),

prowadzenie interwencji w przypadku: naruszenia systemu ochrony kompleksu
(obiektéw), zadziatania technicznych $rodkéw wspomagajacych ochrong oraz
wystapienia innych sytuacji kryzysowych,

na biezgco uaktualnianie posiadanej dokumentacji zgodnie z danymi otrzymanymi
od przedstawicieli ZAMAWIAJACEGO tj.: Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji
Nigjawnych iKierownika Pracowni Zabezpieczenia ODIZZB zgodnic z procedurs

okreslong w Instrukeji Bezpieczenstwa,

zapewnienie na kazdej zmianie wymaganej ilosci pracownikow ochrony zgodnie
z Instrukcjg Ochrony dla zapewnienia ciggtej ochrony, nalezy przy tym uwzglednié
nagle okolicznosci, ktérych nie da si¢ przewidzie¢, wymagajace zmiany pracownikéw
ochrony w trakcie trwania shuzby (np. zastabniecia, nagla choroba) - w takich
przypadkach dopuszcza si¢ uzupeinienie stanu osobowego ochrony SUFO przez
pracownika ochrony wchodzgcego w sklad patrolu interwencyjnego, w czasie na

podjecie dziatan interwencyjnych,

na polecenie, 0s0b reprezentujacych ZAMAWIAJACEGO, badZz przez niego
upowaznionych, przyjmowanie pod ochron¢ mienia ruchomego i nieruchomego w
kompleksie (obicktach),

prowadzenie w uzgodnieniu z Kierownikiem Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB oraz
Pelnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych WIHIE w Warszawie co
najmni¢j raz na rok, szkolenia z pozorowanym naruszeniem systemu ochrony
kompleksu. Za udzial pracownikéw w szkoleniu WYKONAWCY nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie. O terminie izakresie szkolenia ZAMAWIAJACY
powiadomi WYKONAWCE z wyprzedzeniem minimum 7 dni,
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18) prowadzenie oraz dokumentowanie przez WYKONAWCE szkolenia pracownikéw
ochrony realizujgcych przedmiot umowy, w tym rowniez pracownikéw patrolu

interwencyjnego obejmujacego w szczegolnosei:

—szkolenie w zakresie wykonywania zadan ochronnych w kompleksie (obiektach)
ZAMAWIAJACEGO,

—szkolenie w zakresie ochrony infofmacji, z uwzglednieniem ochrony informacji
nicjawnych, pod katem specyfiki realizowanej ushugi co najmniej przy
wprowadzaniu/zmianie pracownika ochrony na chronionym kompleksie
(obiekcie),

—odbywanie, co najmniej raz w roku przez pracownikow ochrony realizujgcych
przedmiot umowy w kompleksie (obiekcie) strzelan z broni bedacej na ich

wyposazeniu,

19) WYKONAWCA zapewni realizuje uslugi ochrony po ogloszeniu mobilizacji,
wprowadzeniu stanu wojennego lub w czasie wojny na zasadach i w trybie
okreslonym rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 listopada 2009 r. w sprawie
militaryzacji jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na rzecz obronnosci
lub bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 210, poz. 1612) oraz rozporzadzeniu
Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 czerwca 1999 r. w sprawie ochrony przez
specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne terendéw komérek i jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1770,

Z pozn. zm.),

20) wykonywanie innych zadah okre§lonych w Wyciagu z Planu  Ochrony
oraz w Instrukcji Ochrony.

§6

ZAMAWIAJACY przekaze WYKONAWCY, na zasadach okreS§lonych w Instrukcji
Bezpieczenstwa:
1)ywzory dokumentow uprawﬁiaj acych do wejdcia i wjazdu na teren kompleksu,
2)wykazy 0s6b upowaznionych do pobierania kluczy,
- 3)wykaz 0s6b upowaznionych do otwierania i zamykania budynkéw,
4)ywykaz 0s6b uprawnionych do przyjmowania interesantéw,
S)inne dokumenty/materiaty, o ktérych mowa w § 9 rozporzadzenia Ministra Obrony

Narodowej z dnia 19 czerwca 1999 r. w sprawie ochrony przez specjalistyczne
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uzbrojone formacje ochronne terenéw jednostek organizacyjnych resortu obrony

narodowej lub dokumenty/materiaty niezbedne do ich opracowania, aktualizacii itp.

§7

1. Zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r,, poz. 742 z p6ézn. zm.), na WYKONAWCY cigzy obowiagzek

ochrony informacji niejawnych uzyskanych w zwigzku z:
1)  wykonywaniem niniejszej umowy — §wiadczeniem ustugi ochrony,
2)  przebywaniem na obicktach ZAMAWIAJACEGO,

Informacje powinny by¢ chronione takze w trakcie ich opracowywania oraz niezaleznie od
formy i sposobu ich wyrazania, a obowiazek zapewnienia im poufnosei nie wygasa wraz
z wykonaniem umowy.

2. W toku realizacji umowy przewiduje si¢ i dopuszeza przekazywanie informacii:

1) niejawnych o klauzuli ,,ZASTRZEZONE” w postaci dokumentéw i utrwalone na

informatycznych nosnikach danych,

2) niesklasyfikowanych, jako informacje niejawne, lecz ktdérych ujawnienie osobom nie
zwigzanym z realizacja umowy byloby niekorzystne z punktu widzenia intereséw
ZAMAWIAJACEGO.

3. Szezegdtowy sposob i zasady ochrony informacji, o ktorych mowa w ust. 2, oraz wymiany

pomigdzy stronami okresla Instrukcja Bezpieczetistwa.

4. W przypadku naruszenia zasad ochrony o0s6b 1 mienia lub informacji przez
WYKONAWCE, ZAMAWIAJACY o zaistnialym fakcie powiadomi odpowiednie organy
oraz bedzie dochodzit swoich praw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Nie
wylacza si¢ dochodzenia przez ZAMAWAJACEGO od WYKONAWCY naprawienia

szkody jaka ponidst w zwigzku z naruszeniem powyzszych postanowien.

§8

1. ZAMAWIAJACY wymaga, aby WYKONAWCA zagwarantowatl stabilno$¢ sktadu
osobowego zespolu pracownikéw ochrony realizujgcych w imieniu WYKONAWCY
przedmiot zamowienia 1 w zwigzku z powyzszym WYKONAWCA dokonujac zmiany w

sktadzie osobowym pracownikéw ochrony realizujgcych zadania ochronne powiadomi o
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tym fakcie ZAMAWIAJACEGO pisemnie wraz z uzasadnieniem proponowanej zmiany co

najmniej dwa dni przed dokonaniem planowanej zmiany.

2. ZAMAWIAJACY zastrzega sobie prawo zglaszania wnioskéw dotyczacych skladu
pracownikéw ochrony realizujacych przedmiot zamdwienia oraz opiniowania zasadnosci

dokonywania zmian w tym skladzie.

3. WYKONAWCA zapewni pracownikéw ochrony do ochrony kompleksu (obiektow)
ODiZZB nie posiadajacych statusu 0s6b niepelnosprawnych.

§9

. ZAMAWIAJACY udostepni WYKONAWCY nicodplatnie:
1)niezbedne oswietlenie budynkéw oraz ich wlasciwe zabezpieczenie przeciwpozarowe,
2)pomieszczenia na potrzeby wykonywania zadan ochronnych, pomieszczenia socjalne dla

pracownikdw;.

2. Koszty wynikajace z uzytkowania przez WYKONAWCE udostepnionych przez
ZAMAWIAJACEGO pomieszczen w celu wykonania umowy ponosi ZAMAWIAJACY.

3. Przekazanie pomieszezen odbedzie si¢ w dniu rozpoczecia wykonywania przedmiotu
umowy, napodstawie protokotu zdawczo - odbiorczego sporzadzonego przez
przedstawicieli WYKONAWCY i ZAMAWIAJACEGO wedlug wzoru stanowigcego

zalacznik nr 3 do niniejszej umowy.

4. WYKONAWCA zapéwni spelnienie okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 21 pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia
specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkdéw przechowywania oraz
ewidencjonowania borni i amunicji (tekst jednolity Dz U. z 2015 r., poz. 992) wymagan
technicznych przez magazyn broni oraz whasciwy sposdb zabezpieczenia broni i amunicji,
co zostanie stwierdzone protokotem Policji, ktorego poswiadczona za zgodnosé =z
oryginatem kopie przekaZe ZAMAWIAJACEMU, najpdiniej w dniu rozpoczgcia

$wiadczenia ushugi.

5. WYKONAWCA zobowiazuje si¢ do wywigzywania z warunkéw umowy ze szczegding
starannoscia, W tym do  natychmiastowego reagowania na  wezwania
ZAMAWIAJACEGO.

6. WYKONAWCA zobowiazuje si¢:

Str. 9/48



Sprawa nr: 13/US/ODiZZB/DIAG/19

1)  utrzymywaé porzadek i wlasciwy stan sanitarno — higieniczny w oddanych mu do
uzywania pomieszczeniach,

2)  usuwaé .niezwloczm'e wszelkie zawinione usterki i uszkodzenia w pomieszczeniach
i w ich wyposazeniu,

3)  zglaszaé niezwlocznie do Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODIiZZB wszelkic
awarie i usterki, celem ich niezwlocznego usuniecia;

4) utrzymywaé w sprawnosci technicznej sprzet lgeznosei i inne wyposazenie oddane
WYKONAWCY do uzywania.

§10

1. WYKONAWCA zapewni pracownikom ochrony, stosownie do pory roku, jednolity
umundurowanie stuzbowe z oznakami przynaleznosci do WYKONAWCY. Pracownicy
ochrony wykonujgcy przédmiot umowy na biurze przepustek beda umundurowani

na wyjsciowo.

2. Ubior pracownikéw ochrony bedzie w sposéb widoczny roznit si¢ od umundurowania
obowigzujagcego w resorcie obrony narodowej oraz resorcie ministerstwa spraw

wewnetrznych.

3. Kazdy z pracownikéw ochrony bedzie wyposazony w identyfikator no'szony przez niego

w widocznym miejscu,

4. WYKONAWCA zobowiazuje si¢ wyposazy¢ na wiasny koszt pracownikéw ochrony w
niezb¢dne urzadzenia i sprz¢t do wykonywania ustug z zakresu ochrony 0s6b i mienia, w
tym w niezbedne $rodki tacznodei bezprzewodowej (w tym jeden telefon komérkowy do

zapewnienia komunikacji z wyznaczonym przedstawicielem ZAMAWIAJACEGO).

5. Wyposazenie pracownikéw ochrony WYKONAWCY bedzie zgodne z wymogami
okreslonymi dla poszczegélnych stanowisk zawartymi w opisie przedmiotu zaméwienia
stanowigcego zalgeznik do niniejszej umowy. Patrol interwencyjny musi by¢ dodatkowo

wyposazony w kamizelki kuloodporne.
§11

1. Pracownicy ochrony podlegajg bezposrednio WYKONAWCY, ktéry wydaje im polecenia

1 sprawuje nad nimi dyscyplinarny nadzor i kierownictwo.

2. Podczas realizacji zadan ochronnych pracownicy ochrony podlegaja dowddey ochrony
SUFO.
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3. Dowodca ochrony SUFO przed rozpoczeciem zmiany ma obowigzek zglosié Kierownikowi
Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB objecie obowigzkdw i gotowosé zmiany do $wiadczenia
ustugi ochrony obiektu. Kierownik Pracowni Zabezpieczenia QDiZZB ma prawo:

1) sprawdzenia zgodnosci pracownikéw ochrony z wykazem przekazanym przez.
WYKONAWCE,

2) sprawdzi¢ wiedze pracownikéw ochrony dotyczaca wykonywania przez nich zadania
ochronnege w kompleksie (obiekcie);

3)  sprawdzi¢ wzrokowo (organoleptycznie) stan psycho-fizyczny pracownikéw ochrony;

4)  sprawdzi¢ umundurowanie, uzbrojenie i wyposazenie pracownikéw ochrony;

5) udzieli¢ wytycznych i instruktazu do pelnienia shuzby.

4. WYKONAWCA zapewni, ze dowddca ochrony SUFO bedzie posiadal dokumenty
niezbgdne do wykonywania zadan ochronnych w  szczegélnosci  wymienione
w §9 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 czerwca 1999 r. w sprawie
ochrony przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne terendw jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej oraz w Instrukcji ochrony. Wskazane
dokumenty begdg ujete w ewidencji kancelarii WYKONAWCY i po zakonczeniu realizacii
umowy zostang przekazane ZAMAWIAJACEMU zgodnie z postanowieniami Instrukcji

Bezpieczenstwa.

5. Osobami uprawnionymi do kontroH realizacji przedmiotu niniejszej umowy, w
szczegolnosci do prowadzenia kontroli wykonywania zadan ochronnych przez
pracownikow  ochrony oraz wydawania polecet dowoddecy ochrony SUFO,
w zakresie okreslonym w Instrukeji Ochrony ze strony ZAMAWIAJACEGO sa:

- Dyrektor WIHE,

- Zastgpcy Dyrektora WIHE,

- Kierownik Dzialu Zabezpieczenia Logistycznego WIHE

- Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych WIHE,

- Kierownik Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB,

- inne osoby w obecnoscei Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODIZZB, na podstawie
pisemnego upowaznienia podpisanego przez ZAMAWIAJACEGO,

- osoby upowaznione do prowadzenia kontroli na podstawie pisemnego upowaznienia

wystawionego przez inne podmioty uprawnione do koniroli.
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6. Osoby wymienione w ust. 5 maja prawo kontroli jakosci §wiadczonej ustugi pracownikéw
ochrony w kazdym czasie. Wszystkie uwagi dotyczace wykonywania ustugi z zakresu
ochrony bedg przekazywane WYKONAWCY, ktory jest zobowiazany do ich

bezzwlocznego usuniecia.

7. Szczegblowy zakres i kompetencie os6b prowadzacych kontrole okreslaé bedzie
Instrukcja Ochrony.

8. Zandarmeria Wojskowa, Policja oraz inne organy kontrolne za zgoda
ZAMAWIAJACEGO, beda prowadzity kontrole wykonywania przedmiotu umowy na
podstawie ustawy o ochronie 0séb i mienia oraz innych obowigzujacych przepiséw w

obecnosci dowodey ochrony SUFO.
§12

W przypadku wystgpienia na ochranianym kompleksie zdarzenia niepozadanego,
a w szczegdlnosci takiego jak: kradziez, wlamanie, ujawnienie informacji niejawnych, pozar

dewastacja mienia , itp. WYKONAWCA zobowigzany jest w szczegdlnoscei do:

1) natychmiastowego podjecia dziatat majacych na celu ograniczenie powstania dalszych
strat lub szkod,

2) niezwlocznego, telefonicznego i pisemnego powiadomienia, o tym zdarzeniu osobe
reprezentujaca ZAMAWIAJACEGO oraz do uczestnictwa w pracach komisji badajacej

okolicznodci zdarzenia i oceniajacej wysokosé poniesionych z tego tytutu szkéd,
3) przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego, jezeli bedzie to lezalo w jego
kompetencjach oraz poinformowanie o jego wynikach ZAMAWIAJACEGO.

§13

1. Do kontaktow z WYKONAWCA ZAMAWIAJACY upowaznia:

1) pplk Jacka WOJCICKIEGO (tel. 261 519 804; kom. 663 968 669) — Kierownika

Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB.

2) Waldemara Giela - (tel. 261 853 207; kom. 693 833 207) — Peinomocnika ds. Ochrony
Informacji Niejawnych WIHE.

2. WYKONAWCA wyznacza osoby odpowiedzialne za koordynacje realizacji ustugi ochrony

oraz nadzér nad pracownikami ochrony, ktére zapewnig w systemie catodobowym
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mozliwos¢ przyjecia uwag stwierdzonych przez ZAMAWIAJACEGO 1 beda wiladne
spowodowa¢ ich niezwloczne usunigcie. Jako osoby upowaznione do wspdlpracy z
ZAMAWIAJACYM, WYKONAWCA upowaznia:

D (tel. v )

§14

WYKONAWCA uprawniony jest do sktadania osobom reprezentujgcym ZAMAWIAJACEGO

wnioskéw w sprawie wprowadzenia zmian w sposobie pelnienia shizby ochronnej,

wyposazenia miejsca pelnienia shuzby oraz dokumentacji sluzby ochronnej, majace na celu

podniesienie skutecznoéci ochrony obiektow.

1.

2.

3.

§15

Z tytulu wykonania przedmiotu ninigjsze) umowy WYKONAWCY przystuguje
maksymalne wynagrodzenie w wysokosci:

1) netto: c.c.oiiiiinnns . zL. (stownie: ..................... )
2)  podatek VAT: ............... zh (stownie: ...l %
3)  brutto: ...cccvvvveennnnne zh (stownie: ...l )

zgodnie z Formularzem ofertowym, stanowiacym zalacznik nr 5 do niniejszej umowy.
WYKONAWCA otrzyma wynagrodzenie jedynie za faktycznie zrealizowana ustugg.

Wysoko§¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, bedzie ustalana w okresach
miesigcznych na podstawie przedlozonego kazdorazowo przez WYKONAWCE
ZAMAWIAJACEMU wykazu pracownikéw ochrony oraz liczby przepracowanych przez

nich godzin, sporzadzonego zgodnie ze wzorem stanowigcym zalaczmik nr 4 do niniejszej

Umowy.
Rozliczenie za wykonana ushuge bedzie nastgpowato po zakoniczeniu kazdego miesiaca,
przelewem, w terminie 21 dni od dnia otrzymania prawidlowo wystawionej przez
WYKONAWCE faktury VAT wraz z zalaczona do niej potwierdzong kopia wykazu
pracownikow ochrony oraz iloscia godzin przez nich przepracowanych, przy czym faktury
Za miesigc grudzien: 2020 r., 2021 r. i 2022 r. WYKONAWCA wystawi i dostarczy
ZAMAWIAJACEMU do dnia 31 grudnia: 2020 r., 2021 r. i 2022 r.
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5. Nalezno$¢ =za wykonang ustugg przekazywana bedzie z konta bankowego
ZAMAWIAJACEGO na konto bankowe WYKONAWCY o numerze podanym na
fakturze.

6. Za datg platnosci przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku ZAMAWIAJACEGO.
§ 16

1. Strony zobowigzujg si¢, iz kazdorazowo dokonaja (w formie pisemnego aneksu) zmiany
wynagrodzenia naleznego WYKONAWCY na mocy niniejszej umowy, w przypadku
wystgpienia jednej ze zmian przepiséw wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publiczaych, 1j. zmiany:
1) stawki podatku od towaréw i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dmnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst. jednolity Dz.
U.z2018 r. poz. 2177 ze zm.),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Iub

wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne,

- jezeli zmiany te bgda mialy wplyw na koszty wykonania przez WYKONAWCE
przedmiotu umowy.,

2. Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie z dniem

wejscia w zycie zmian przepiséw, o ktérych mowa wust 1 pkt. 1) — 3).

3. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1) powyzej, warto$¢ netto wynagrodzenia
WYKONAWCY (4j. bez podatku od towaréw i ustug) nie zmieni sie, a okre$lona w aneksie
wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki podatku od

towaréw i ushug, wynikajacej ze zmienionych przepisow),

4. W przypadku zmiany, o kt6rej mowa w ust 1 pkt. 2) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy

zostanie podwyzszone w zakresie:
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1} wartosci, o jakg wzrosna catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez
Wykonawce, a wynikajace z podwyzszenia wynagrodzen poszezegélnych pracownikow
bioracych udzial w realizacji pozostalej do wykonania, w momencie wejscia w zycie zmiany,
czgsci zamowienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego obowiazujacej po zmianie
przepisow lub jej odpowiedniej czgsci, w przypadku 0séb zatrudnionych w wymiarze nizszym

niz pelen etat

2) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego odpowiednio przyjmujacym
zlecenie lub swiadczacym ustugi biorgcym udzial w realizacji cze$ci zam6wienia pozostatej do

wykonania do wysokosci minimalnej stawki godzinowej;

3) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego pracownikom biorgeym udziat w
 realizacji czgsci zamowienia pozostatej do wykonania o wysokoéé dodatku do wynagrodzenia

73 Prace w porze nocnej.

. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust.1 pkt. 3) powyzej, wynagrodzenic WYKONAWCY
zostanie podwyzszone o wartodé, o jaka wzrosng catkowite koszty wykonania umowy
ponoszone przez WYKONAWCE, wynikajagce ze wazrostu kosztéw WYKONAWCY
zamowienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej
faczacej WYKONAWCE =z osoba fizyczng nieprowadzgcg dziatalnosei gospodarczej,
wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych sktadek od wynagrodzen o0s6b
zatrudnionych na umowe o pracg lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej
przez WYKONAWCE 7z osobg fizyczna nieprowadzaca dzialalnosci gospodarczej , a bioraca
udzial w realizacji pozostatej do wykonania , w momencie wejécia w Zycie zmiany, czesci

zamOwienia przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych oséb.

6. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2) i 3), przed zawarciem aneksu, o ktdérym
mowa powyzej, WYKONAWCA winien wozy¢ ZAMAWIAJACEMU pisemne
o$wiadczenie o wysokosci dodatkowych kosztéw wynikajacych z wprowadzenia zmian, o

ktérych mowa w ust. 1 pkt. 21 3).

7. Aneks dotyczacy zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w
przypadku wystapienia jednej ze zmian przepiséw wskazanych w art.142 ust.5 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1843
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z pozn. zm.), wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie z dniem wejécia w zycie zmian

przepiséw, o ktorych mowa powyzej

9. Kazda ze stron umowy w terminie od dnia opublikowania przepiséw dokonujacych tych

zmian do 30 dnia od dnia ich wejscia w zycie, moze zlozyé wniosek w sprawie odpowiednicj

zmiany wynagrodzenia.

10. Porozumienie w sprawie zmiany wynagrodzenia powinno zostaé zawarte w terminie

jednego miesigca od momentu ztozenia wniosku.

11. W przypadku zmiany przepiséw o ktérych mowa w art.142 ust.5 pkt.2 ustawy pzp
zamawiajacy dokona ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia’® w rozumieniu sumy wzrostu
kosztéw wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen
poszczegblnych pracownikow biorgeych udzial w realizacji pozostalej do wykonania, w
momencie wejScia w Zycie zmiany, cze$ci zamdwienia, do wysokosci wynagrodzenia
minimalnego obowigzujgcej po zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku

0s0b zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pelen etat.

12. W przypadku zmiany przepisow o ktérych mowa w art.142 ust.5 pkt.3 ustawy pzp
zamawiajgcy dokona ,,odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w rozumieniu sumy wzrostu
kosztéw wykonawcey zaméwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej
umowy cywilnoprawnej laczacej wykonawce zamoéwienia publicznego z osoba fizyczna
nieprowadzacg dzialalnosci gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia
dodatkowych skladek od wynagrodzefi os6b zatrudnionych na umowe o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawce z osobs fizyczng
nieprowadzacq dzialalnosci gospodarczej, a biorgcych udzial w realizacji pozostalej do
wykonania, w momencie wejscia w Zycie zmiany, czesci zamdwienia przy zatozenin braku

zmiany wynagrodzenia netto tych o0sob.
§17

ZAMAWIAJACY zastrzega, ze WYKONAWCA nie moze bez jego zgody przeniesé
wierzytelnosci wynikajacych z przedmiotu umowy na osobe trzecia.

§18

1. Umowa zostaje zawarta na czas okre§lony tj. od dmia 29.02.2020 r. od godz. 08:00
do dnia 28.02.2023 r. do godz. 08:00.
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2. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

3. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie nie lezy w
interesic publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
ZAMAWIAJACY moze odstgpié od umowy w terminie 30 dni od powzigcia informacji
0 powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku WYKONAWCA moze zadaé jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

4. ZAMAWIAJACEMU przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy z waznych
powodow z zachowaniem jedno miesi¢cznego okresu wypowiedzenia, W takim wypadku
WYKONAWCA moze zgdaé jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czescl zamowienia.

5. ZAMAWIAJACY moze odstapi¢ od umowy, po uplywie terminu wyznaczonego we
wezesniejszym  pisemnym wezwaniu do usuniecia stwierdzonych uchybien w
wykonywaniu ninigjszej umowy, jezeli nie zostang one usuniete przez WYKONAWCE
W wyznaczonym terminie,

6. ZAMAWIAJACEMU przystuguje prawo do odstgpienia od umowy lub prawo do
naliczenia kary umownej, o ktérej mowa w § 19 ust. 1, gdy WYKONAWCA nie
rozpoczal realizacji przedmibtu umowy, albo nie kontynuuje jej pomimo wezwania
ZAMAWIAJACEGO ziozonego na piSmie.

7. Os$wiadczenie o odstgpieniu od umowy lub jej rozwigzaniu nalezy ztozy¢ drugiej stronie
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Oswiadczenie o odstapieniu od umowy lub

Jjej rozwiazaniu musi zawiera¢ uzasadnienie.
§19

1. WYKONAWCA zaptaci ZAMAWIAJACEMU Xkarge umowng w wysokosci 10 %
maksymalnej wartodci brutto przedmiotu zaméwienia, o ktdrej mowa w § 15 ust. 1 pkt 3, w
przypadku odstgpienia przez niego od umowy =z przyczyn lezacych po stronie
WYKONAWCY.

2. Przystgpienie do realizacji ustugi ochrony fizycznej bez wymaganej ,,Instrukcji Ochrony”
opracowanej przez WYKONAWCE na obiekt bedzie skutkowalo nalozeniem na
WYKONAWCE kary pienigznej] w wysokosci 3000 zlotych. Dodatkowo poczawszy od
nastepnego dnia po przystapieniu do realizacji ustugi ochrony fizycznej bez zatwierdzonej
Instrukeji Ochrony ZAMAWIAJACY doliczy 100 7t za kazdy dziefi opéZnienia. |

3. Kazdy przypadek naruszenia przez pracownikéw ochrony przepiséw o ochronie informacji
niejawnych polegajacy na ujawnieniu tresci zawartych w dokumentacji ochronnej oraz
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innych istotnych informacji majgcych wplyw na bezpieczefistwo ochranianego kompleksu
(obiektu), oprocz konsekwencji prawnych bedzie skutkowal natozeniem na
WYKONAWCE kary pienieznej w wysokosci 500 zt lub w razgcym przypadku
rozwigzaniem umowy,

4. Nie przestrzeganie okre$§lonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
Administracji z dnia 21 pazdziernika 2011 r. warunkdéw przechowywania i
ewidencjonowania broni i amunicji bedzie skutkowato natozeniem na WYKONAWCE
kary pienieznej w wysokosci 1000 zt.

5. Kazdy przypadek naruszenia zasad wpuszczania do pomieszezen stuzbowych SUFO oséb
postronnych oraz pozostawienia otwartych drzwi bedzie skutkowalo natozeniem na
WYKONAWCE kary pienigznej w wysokosci 500 zi.

6. Za razace naruszenie instrukcji ochrony obiektu (np. brak pracownika ochrony na zmianie,
nie posiadanie broni i amunicji, zej$cie z posterunku lub trasy patrolowania, zasniecie na
stuzbie, odlozenie broni bedacej na wyposazeniu pracownika ochrony na posterunku,
wykonywanie obowigzkéw pod wplywem alkoholu lub innych s$rodkéw odurzajacych)
bedzie skutkowato natozeniem na WYKONAWCE kary pienieznej w wysokosci 1000 zt za
kazdy stwierdzony przypadek.

7. Za kazdorazowe stwierdzenie nieznajomosci przez osobe realizujaca z ramienia
WYKONAWCY zadan ochronnych w kompleksie (obiekcie) tabeli posterunkow, zasad
uzycia broni palnej, obowigzkéw na posterunku, aktualnych wzoréw dokumentow
uprawniajacych de wejscia/wjazdu na teren kompleksu (obiektu) oraz praktycznego
postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia systemu ochrony kompleksu (obiektu)
WYKONAWCA zaptaci ZAMAWIAJACEMU kar¢ umowna w wysokosci 500 zi.

8. Za kazdy przypadek stwierdzenia $wiadczenia ustugi ochrony przez osobe nie figurujaca w
wykazie 0sob zgloszonych do realizacji umowy w kompleksie (obiekcie) zostanie natozona
na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zt za kazdy stwierdzony przypadek,
ponadto WYKONAWCA zobowigzany jest w ciggu 2 godzin wystawi¢ inng osobe
speiniajgcg wymagania stawiane w kompleksie (obiekcie), a do czasu jej przybycia zostanie
wezwana grupa interwencyjna, ktéra bedzie brata udziat w zabezpieczeniu funkcjonowania
systemu ochrony kompleksﬁ {obiektu), za co WYKONAWCY nie bedzie przystugiwalo
dodatkowe wynagrodzenie.

9. Za kazdy przypadek stwierdzenia iz stan psychofizyczny osoby realizujgcej z ramienia
WYKONAWCY zadania ochronne (gdy stan nie zapewnia bezpiecznego wykonywania
pracy i jednoczesnie stwarza zagrozenie dla innych o0sdb) nie pozwala na sprawne

realizowanie zadafi ochronnych w kompleksie (obickcie) zostanie na WYKONAWCE
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

natozona kara umowna w wysokosci 500 zi, ponadto WYKONAWCA zobowigzany jest w
ciggu 2 godzin wystawi¢ inng osobe spelniajgca wymagania stawiane w kompleksie
(obiekcie), a do czasu jej przybycia zostanie wezwana grupa interwencyjna, ktéra bedzie
brala udzial w zabezpieczeniu funkcjonowania systemu ochrony kompleksu (obiektu), za
co WYKONAWCY nie bedzie przystugiwato dodatkowe wynagrodzenie.

W przypadku stwierdzenia nie odbycia szkolenia z zakresu przedmiotu umowy przez nows
osob¢ swiadezaca ustugi ochrony z ramienia WYKONAWCY, przewidziang przez
WYKONAWCE do realizacji zadat ochronnych w kompleksie (obiekcie) zostanie
nalozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zt.

Za nie przybycie grupy interwencyjnej do wzmocnienia systemu ochrony w ciggu 10 minut
od chwili otrzymania sygnatu zostanie nalozona na WYKONAWCE kara umowna w
wysokosci 500 zt.

Za przybycie grupy interwencyjnej w sktadzie lub wyposazeniu niezgodnym z umowa,
zostanie natozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zi za kazdy
stwierdzony przypadek.

W przypadku nie prowadzenia na biezgco wymaganej dokumentacji lub nie posiadania
przez pracownikoéw ochrony dokumentéw wymaganych w umowie, zostanie nalozona na
WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zt za kazdy przypadek.

W przypadku posiadania niekompletnego uzbrojenia (wlasciwej ilodci magazynkow i
normatywu amunicji oraz niewltasciwego sposobu polozenia broni, zostanie natozona na
WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zt za kazdy przypadek.

W przypadku posiadania niekompletnego umundurowania podczas pelnienia shuzby
ochronnej, wymaganego umowg i Instrukcjg ochrony oraz gdy umundurowanie to jest
brudne lub zniszczone, zostanie natozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci
200 z} za kazdy stwierdzony przypadek. '

Za kazdy przypadek stwierdzenia §wiadczenia pracy przez osobe, ktéra nie jest zatrudniona
na umowe o prace zostanie nalozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 1000
z} za kazdy stwierdzony przypadek.

Za kazdy przypadek stwierdzenia pozostania i §wiadczenia pracy przez osobe §wiadczaca z
ramienia WYKONAWCY ustugi ochrony na kolejnej zmianie (petnienie shuzby ochronne;j
przekraczajagcej 24 godziny) zostanie nalozona na WYKONAWCE kara umowna w
wysokosci 500 zt za kazdy stwierdzony przypadek oraz w nastepstwie tego osoba
swiadczaca z ramienia WYKONAWCY ustugi ochrony zostanie niezwlocznie odsunieta od
pracy, ponadto WYKONAWCA zobowiazany zostanic w ciggu 2 godzin wystawi¢ inng

osobe spelniajaca wymagania stawiane w kompleksie (obiekcie) a do czasu jej przybycia
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18.

19.

zostanie wezwana grupa interwencyjna, ktora bedzie brata udzial w zabezpieczeniu
fuxﬂ(cjonoWania systemu ochrony kompleksu (obiektu), za co WYKONAWCY nie bedzie
przystugiwato dodatkowe wynagrodzenie,

Za kazdy przypadek stwierdzenia, ze przerwa pomigdzy shuzbami nie wynosita co najmniej
12 godzin, zostanie ha%oZonéL na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 500 zt za
kazdy stwierdzony przypadek.

Za wpuszczenie na teren obiektu osoby nie posiadajacej stosownych uprawnien do wejscia,

wpuszczenie na teren kompleksu (obiektu) pojazdu bez aktualnej przepustki, nie dokonanie

20.

21.

wiasciwej kontroli: dokumentéw uprawniajacych do wejécia/wjazdu na/z terenu kompleksu
(obtektu) zostanie natozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 200 zt za kazdy
stwierdzony przypadek.

Za nie odbycie strzelania przez wszystkich pracownikéw WYKONAWCY realizujacych
przedmiot umowy co najmniej raz w roku z broni bedacej na ich wyposazeniu zostanie
natozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 200 zt za kazdego pracownika,
ktory nie odbyl strzelania. ZAMAWIAJACY nie zezwala na realizacje zadaf ochronnych
przez osoby, ktére nie odbyly strzelania lub w czasie jego trwania przebywaly na
zwolnieniach lekarskich, urlopach, itp. ZAMAWIAJACY wymaga aby osoby, ktére nie
wzigly udzialu w szkoleniu strzeleckim przed przystgpieniem do pelnienia stuzby odbyty
wymagane szkolenie.

Za nie odbycie strzelania przez nowo zatrudnionego pracownika ochrony zgloszonego do

- realizacji umowy zostanie natozona na WYKONAWCE kara umowna w wysokosci 200 zt

22.

23.

24.

25.

za kazdy stwierdzony przypadek.

Podstawg do naliczenia kary umownej w odniesieniu do pehionej sthuzby ochronnej jest
protokél z przeprowadzonej kontroli obiektu stanowigey zalacznik nr 6 do umowy, zwany
dalej protokotem lub dokonanie wpisu w Ksigzce meldunkéw z jednoczesnym ztozeniem
meldunku do Dyrektora WIHE lub osoby przez niego upowaznionej odpowiedzialnej za
ochrong kompleksu (obiektu).

Zamawiajacy bedzie mogl laczyé kary wmowne w przypadku wystgpienia jednoczesnie
dwdch lub wigeej uchybien w wykonywaniu zapiséw niniejszej umowy.

Postanowienia ust. 1-21 nie wylgczajg prawa ZAMAWIAJACEGO do dochodzenia od
WYKONAWCY odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogdinych.
ZAMAWIAJACY ma lﬁrawo do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
WYKONAWCY, wynikajgcego z faktury, na co WYKONAWCA wyraza zgode, a w
przypadku braku takiej mozliwosei zostanie wystawiona przez ZAMAWIAJACEGO nota

obcigzeniowa,
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26. WYKONAWCA nie moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem
ZAMAWIAJACEGO z tego powodu, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy
przez WYKONAWCE bylo nastgpstwem niewykonania lub nienalezytego wykonania
zobowigzah wobec WYKONAWCY przez jego kooperantow.,

27. WYKONAWCA niezaleznie od kar umownych ponosi odpowiedzialnoéé w pelnej
wysokosci za szkody poniesione przez ZAMAWIAJACEGO wynikle z nienalezytego
wykonywania warunkéw umowy w pelnej wysokosci, ustalonej na podstawie protokolu
sporzadzonego na t¢ okoliczno$¢.

§20

1. WYKONAWCA odpowiada wzgledem ZAMAWIAJACEGO za straty wynikle wskutek
nicodpowiedniego uzytkowania mienia powierzonego WYKONAWCY - do pehej
wysokosci ustalonej na podstawie protokotu sporzgdzonego na te okolicznos$é i

podpisanego przez upowaznionych przedstawicieli obu stron.

2. WYKONAWCA odpowiada wzgledem ZAMAWIAJACEGO za wszelkie szkody
na osobach, w tym osobach trzecich oraz za wszelkie straty wynikle w szczegdlnosdei w
wskutek dewastacji, ubytku lub kradziezy obiektow i mienia powierzonego do ochrony,
dokonanej takze przez osoby trzecie wskutek niewykonania badZ nienalezytego wykonania
przez  WYKONAWCE obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy bagdz 2z
udowodnionego czynu niedozwolonego - do pelnej wysokosei szkody.

3. WYKONAWCA oswiadcza, iz jest ubezpieczony z tytulu odpowiedzialnosci cywilnej,
w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia ochrony osob i mienia i posiadanym mieniem
w kwocie: .....ooiiiennn zl. na podstawie Polisy Ubezpieczeniowej — ......... okres

ochrony ubezpieczeniowej z polisy wynosi - od dnia ......... r.-dodnia.......... .

4. Kopia polisy oraz potwierdzenie optacenia skladek stanowi zalacznik nr 7 do niniejszej

Umowy.
§21

WYKONAWCA zobowigzuje si¢ przedtuzaé wazno$¢ lub uzyskaé nowe dokumenty (koncesje,
certyfikaty, polisg, zaswiadczenia, po$wiadczenia, pozwolenia itp.) potwierdzajace zdomnosé
wykonania przedmiotu umowy, w przypadku, gdy ich termin waznos$ci uplynie w trakcie
trwania umowy. Kserokopie poswiadczajace zgodnosé z oryginatem w/w dokumentow zostana
‘przekazane niezwiocznie ZAMAWIAJACEMU po przedtuzeniu ich waznosci lub otrzymaniu

nowych pod rygorem natychmiastowego rozwigzania umowy.

§22
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1.

Na okres obowigzywania umowy WYKONAWCA wnosi zabezpieczenie nalezytego
wykonania umowy w wysokogci 10% maksymalnej wartoci umowy, o ktérej mowa w §
15 ust.1, ). na KWOLE: vevevererreenrennns zh, w formie: ...oevcreiinieecnnnnns

WYKONAWCA przed podpisaniem umowy wniesie calo$é zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy, a w przypadku wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy innej formie niz pieni¢zna, stosowny dokument gwa;raﬁcyjny winien by¢ ztozony

przed zawarciem umowy w kasie WIHE w Warszawie.

3. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy

zabezpieczenie moze zosta¢ przekazane na poczet kar umownych lub odszkodowania.
ZAMAWIAJACY zwréci 100% zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w terminie
30 dni od dnia wykonania zam6wienia i uznania przez ZAMAWIAJACEGO

Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia na zasadach ogélnych odszkodowania

uzupetniajgcego przewyzszajacego wysokose przedmiotowego zabezpieczenia.
§23

ZAMAWIAJACY przewiduje mozliwo$é wprowadzenia zmian do tresci zawartej umowy

w zakresie:

1) zmiany ZAMAWIAJACEGO w przypadku zmian organizacyjnych polegajacych na
reorganizacji, z ktérej bedzie wynikalo, iz obowigzki ZAMAWIAJACEGO przejmie
inna jednostka organizacyjna resortu Obrony Narodowej na zasadach okreslonych w
Kodeksie Cywilnym (cesja praw i obowigzkow);

2) zmian lokalizacji posterunkOw i miejsc pelnienia ochrony, ktére mogg byé
nastgpstwem zmian organizacyjnych ZAMAWIAJACEGO;

3) zmian oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt. 1 oraz § 13 ust. 11 2.

4) zmian, o ktérych mowa w § 16.

Wszelkie zmiany postanowie niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§24

Strony zobowiazuja si¢ do rozstrzygania spraw spornych powstatych na gruncie niniejszej

umowy w sposob polubowny,

W przypadku braku porozumienia ewentualne spory, jakie mogg wynikna¢ na tle

wykonywania niniejszej umowy, strony poddadza rozstrzygnieciu sgdowi powszechnemu
wlasciwemu miejscowo dla siedziby ZAMAWIAJACEGO.
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§25

We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz akty prawne dotyczace wykonywania ustug z zakresu ochrony oséb i

mienia 1 ustawy o ochronie informacji niejawnych.
§ 26

Umowg sporzadzono w czterech jednobrzmiagcych egzemplarzach, z czego trzy egzemplarze
dla ZAMAWIAJACEGO i jeden dla WYKONAWCY.

Zatgeznikéw 6:

Zal. Nr 1 — Opis przedmiotu zamoéwienia

Zal. Nr 2 — Instrukcja Bezpieczenstwa Przemyslowego

Zal. Nr 3 — Protokét zdawczo-odbiorezy przekazania pomieszczen na potrzeby wykonywania
zadan ochronnych '

Zal. Nr 4 - Wykazu pracownikéw ochrony i ilo$¢ godzin przez nich przepracowanych

Zal. Nr 5 — Formularz ofertowy.

Zal. Nr 6 — Protokét z przeprowadzonej kontroli

Zat. Nr 7 — Kopia Polisy Ubezpieczeniowej

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

..........................................................................................
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Zalacznik nr 1 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1y

Nazwa oraz adres Zamawiajacego.

Pelna nazwa Zamawiajacego: Wojskowy Instytut Higieny i Epidemiologii im. gen.
Karola Kaczkowskiego

Adres: ul. Kozielska 4, 01-163 Warszawa

NIP: 527 020 62 63; REGON: 010190547

Tel. 261 853 101

e-mail: kancelaria.jawna@wihe.pl

Strona internetowa: www.wihe.pl

Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zaméwienia jest §wiadczenie ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia
realizowanej przez Specjalistyczna Uzbrojong Formacje Ochronna (SUFQ),
polegajacej na bezpoSredniej ochromie fizycznej, stalym dozorze sygnaléw
przesylanych, gromadzonych i przetwarzanych w elekironicznych systemach i
urzadzeniach alarmowych w Osrodku Diagnostyki i Zwalczania Zagrozen
Biologicznych (ODIiZZB) WIHE przy ul Lubelskiej 4 w Pulawach, w calodobowym
systemie zmianowym.

W zakres ustugi wchodzi bezposrednia ochrona fizyczna osob i mienia ODiZZB przy ul.
Lubelskiej 4 w Pulawach, realizowana przez 2 uzbrojonych w brofi palng krétka (pistolet)
, umundurowanych, kwalifikowanych pracownikéw ochrony SUFO wspartych przez
Grupe Interwencyjna WYKONAWCY, w calodobowym systemie zmianowym (24-
godzinnym) wraz z prowadzeniem calodobowego nadzoru (monitoringu) sygnatéw
przesylanych z systemdw alarmowych zainstalowanych w obiektach ODiZZB.

3.  Ochrona realizowana bedzie poprzez sily ochronne, w sklad ktérych wchodza:

Posterunek nr 1 (Biuro przepustek) — staly, calodobowy we wszystkie dni tygodnia —
1 kwalitfikowany pracownik ochrony bedacy réwnoczesnie Dowoddea Ochrony
SUFO:

a) posiadajgcy: _
* upowaznienie kierownika jednostki organizacyjnej (WYKONAWCY)
- do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,ZASTRZEZONE”
lub poswiadczenie bezpieczenstwa oraz aktualne zaswiadczenie o

przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych;
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b) wyposazony w:

* bron palng (pistolet) z normatywem amunicji’, |

= $rodek Igeznosei bezprzewodowej (np. telefon komérkowy) zapewniajgcy
komunikacje¢ z wyznaczonym przedstawicielem ZAMAWIAJACEGO,

* Srodek fgcznosci bezprzewodowej zapewniajacy komunikacje z Posterunkiem
nr2,

» latarke,

= palke obronng wielofunkcyjna,

" rgezny miotacz gazu,

= kajdanki

»  opatrunek osobisty;

" ostrzegacz napadowy,

* ubidr stuzbowy (odpowiedni do pory roku i panujgcych warunkéw
atmosferycznych) z oznaczeniem umozliwiajgcym identyfikacje podmiotu

zatrudniajgcego,

Dowoédca ochrony SUFO jest jednoczeénie przelozonym calego stanu osobowego
SUFO w ODiZZB, odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa obiektu, realizacje zadat
przez pracownikéw ochrony SUFO oraz realizacj¢ zadan okreslonych w planie ochrony
i instrukcji ochrony do
¢) jego zadan w szczegoOlnosci nalezy:
- obserwacja obiektu przy pomocy istniejacego systemu monitoringu (CCTV);
- przekazywanie sygnaltéw alarmowych do Grupy Interwencyjnej;
- kontrola ruchu osobowego 0s6b wchodzacych na teren ODIiZZB ( w szczegdlnosci
wydawanie przepustek, wpuszczanie 1 wypuszczanie oséb posiadajacych stosowne
dokumenty upowazniajgce do przebywania na terenie ODiZZB oraz intei‘esantéw
wchodzacyceh i wychodzgeych z terenu ODIZZB zgodnie z wydanymi przepustkami
1 ustalonymi zasadami);
- monitoring systemu kontroli dostepu (SKD);
- kontrola pojazdéw wijezdzajacych i wyjezdzajgcych z chronionego terenu oraz
sprawdzanie dokumentéw uprawniajacych do wwozenia i wywozenia sktadnikow
majgtkowych zgodnie z zasadami okreslonymi w Wyciggu z Planu Ochrony,
- wydawanie i przyjmowanie kluczy uzytku bieZacego oraz kontrola zamkniecia

pomieszczen 0séb w nich przebywajgcych zgodnie z ustalonymi zasadami;

! Rozporzadzenic Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracfi z dnia 21 pazdziernika 2011t. w sprawie zasad uzbrojenia

spegjalistycznych uzbrojonyeh formacji ochronnych i warunkdw przechowywania oraz ewidencgjonowania broni i amunicji.
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2) posterunek nr 2 - ruchomy calodobowy we wszystkie dni tygodnmia

— 1 kwalifikowany pracownik ochrony:

a) posiadajacy:

* upowaznienic kierownika jednostki  organizacyjnej (Wykonawcy)
do dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,ZASTRZEZONE”
lub poswiadczenie bezpieczenstwa oraz aktualne =zaswiadczenie o
przeszkoleniu z ochrony informacji niejawnych;

b) wyposazony w: _

* bron palng (pistolet) z normatywem' amunicji,

*  srodek kgcznodci bezprzewodowej zapewniajacy komunikacje z Posterunkiem

nrl,

» Jatarke,

* patke obronng wielofunkcyjna,

" reczny miotacz gazu,

& kajdanki,

. opatrlinek osobisty;

® ostrzegacz napadowy,

" ubiér shuzbowy (odpowiedni do pory roku i panujacych warunkéw
atmosferycznych) z oznaczeniem umozliwiajgcym identyfikacje podmiotu
zatrudniajgcego.

¢) do jego zadan w szczegdlnosei nalezy:
- ochrona obiektéw przed kradziezg, zniszczeniem, dostepem 0s6b
nieuprawnionych, bezprawnym filmowaniem, fotografowaniem itp.;
- obserwacja strefy wokot obiektu;
- patrolowanie po wyznaczone;j trasie zgodnie z ustalonymi zasadami;
- kontrola ruchu osobowego i samochodowego w rejonie ochranianego obiektu;

- utrzymywanie stalej tacznosci z dowddea SUFO.

d) Szczegotowy zakres obowiazkéw oraz odpowiedzialnosci na poszczegdlnych

posterunkach bedzie okreslony w ,,Wyciagu z planu ochrony™, ,.Instrukcji ochrony
obiektu” oraz ,,Tabeli posterunkéw”.

3) Grupa Interwencyjna — calodobowo we wszystkie dni tygodnia.

Wykonawea utrzymywal bedzie calodobowo wiasng Grupe Interwencyjng do

wzmocnienia ochrony ODiZZB.
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a) Obsada Grupy Interwencyjnej to co najmniej 2 (dwéch) kwalifikowanych
pracownikow ochrony, wyposazonych w pistolet, pistolet maszynowy lub karabinek,
patke obronng wielofunkcyjna, kajdanki, opatrunek osobisty oraz wiasne s$rodki
tacznosei bezprzewodowej umozliwiajgee kontakt z Dowddea Ochrony SUFO.

b) Pracownicy Grupy Interwencyjnej (pracownicy ochrony) musza posiadaé pisemne
upowaznienie kierownika jednostki organizacyjnej (Wykonawcy) do dostgpu do
informacji niejawnych o klauzuli ,,ZASTRZEZONE” lub poswiadczenie
bezpieczenstwa oraz aktualne zaswiadezenie o przeszkoleniu z ochrony informacji
niejawnych.

¢) Grupa Interwencyjna wyposazona w pojazd osobowy, zobowigzana jest do:

- przybycia na teren ODiZZB na wezwanie Dowddcy Ochrony SUFO, w czasie do
10_min od momentu przekazania sygnatu alarmowego, we wskazany przez
WYKONAWCE sposodb;

-wykonywania zadai ochrony oséb i mienia, w sposob okreslony w ,Instrukcji
ochrony obiektu™;

- uczestniczenia w ¢wiczeniach z pozorowanym naruszeniem systemu ochrony
ODiZZB organizowanych raz w roku. Za udzial w éwiczeniach nic przyshuguje
dodatkowe wynagrodzenie. O terminie i zakresie szkolenia ZAMAWIAJACY
powiadomi WYKONAWCE z wyprzedzeniem minimum 7 dni,

d) ZMAWIAJACY ma prawo raz w miesigcu na nicodplatne sprawdzenie kontrolne
Grupy Interwencyjnej w czasie realizac)i umowy;

¢) Szczegblowy zakres dziatania Grupy Interwencyjnej bedzie okreglony w ,,Wyciagu
z planu ochrony”, ,,Instrukcji ochrony obiektu” oraz ,,Tabeli posterunkéw”;

4) WYKONAWCA zobowiazany jest do catodobowego nadzoru (monitorowania) sygnatow
przesylanych z systemow alarmowych zainstalowanych w obiektach ODiZZB;

5) Czas trwania zmiany pracownik6w SUFO wynosi 24 godziny.

6) Zmiana pracownikéw SUFO bedzie si¢ odbywata o godz. 08:00.

7)  Pracownik ochrony pracujgcy na jednej zmianie, nie moze $wiadczy¢ pracy na kolejnej

zmianie.

4. ZAMAWIAJACY wymaga:
1) wykonywania ustugi za posrednictwem odpowiednio wyposazonych w  $rodki
- przymusu bezposredniego oraz brofi palng krétka i przeszkolonych kwalifikowanych
pracownikéw ochrony, z najwyzsza staranno$cia wynikajaca z profesjonalnego

charakteru §wiadczenia ushug;
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2) wyposazenia pracownikdéw WYKONAWCY zgodnie z wymogami okre§lonymi dla
poszezegoinych posterunkéw. Patrol interwencyjny ma byé dodatkowo wyposazony w
kamizelki kuloodporne;

3) zapewnienia wszystkim pracownikom ochrony jednolitego umundurowania oraz
wyposazenia, zgodnie z art. 20 i art. 21 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie
0s6b 1 mienia (tekst jednolity Dz. U, z 2018 r. poz. 2142 z péZn. zm.);

4) realizacji ushugi pracownikami ochrony posiadajgcymi aktualne badania lekarskie i nie
posiadaj afcymil ogranmiczen psychofizycznych, stwierdzonych grupg inwalidzkg
uniemozliwiajgca lub utrudniajacg wykonanie przedmiotu zamoéwienia;

5) doprowadzenia sygnalizacji zdarzenia krytycznego stanowigcego naruszenie systemu
ochrony ODiZZB (np. napadu, wlamania, zakécenia porzgdku w ramach chronionego
obiektu itp.) przy wykorzystaniu wilasnych urzadzen technicznych (np. przycisk
napadowy) do wlasnego niezaleznego centrum powiadamiania / alarmowania.

- Powyzsza sygnalizacja musi by¢ mozliwa z Posterunku nr 1 — Biuro przepustek;

6) wykonywania przez pracownikéw SUFO pracy samodzielnie, bez uprawnienia do
wprowadzania w tym czasie do ochranianego obiektu 0séb trzecich.;

7) przekazania w dniu podpisania umowy aktualnego, sygnowanego przez
WYKONAWCE wykazu 0s6b pracownikéw realizujgcych ustuge ochrony dla ODiZZB
zawierajacego co najmniej nast¢pujgce dane; '

- Imig;
- Nazwisko;
- PESEL;
- Nr legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony, organ wydajacy;
- Nr legitymacji osoby dopuszczonej do posiadania broni, organ wydajacy;
- Nazwa dokumentu upowazniajagcego do dostgpu do informacji nicjawnych
(poswiadczenie bezpieczenstwa lub upowaznienie);
- Nr poswiadczenia lub upowaznienia;
- Data wydania;
- Klauzula;
- Data waznosci najwyzszej klauzuli;
- Nr zaswiadczenia o przeszkoleniw;
- Data wydania zaswiadczenia;
oraz przekazania kserokopii n/w dokumentéw poswiadezonych za zgodnosé
.z oryginatem:
- Legitymacji kwalifikowanego pracownika ochrony;
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- Legitymacji osoby dopuszczonej do posiadania broni;

- Poswiadczenia bezpieczenistwa lub upowaznienia;

- Zaswiadczenia o przeszkoleniu,

8) Przekazywania przez WYKONAWCE z minimum pieciodniowym wyprzedzeniem,

dokumentdéw o ktérych mowa w pkt 4. ppkt. 7) w przypadku zmiany pracownika SUFO

(wprowadzenia nowego pracownika na obiekt) oraz aktualizacji wykazu.

9) Przestrzegania nastepujacych zasad dotyczgcych wprowadzania nowego pracownika na

a)

b)

obiekt:
Kazdy nowy pracownik ochrony delegowany przez WYKONAWCE do
realizacji umowy podlega przeszkoleniu przez wyznaczonego przez
ZAMAWIAJACEGO pracownika w terminie najpézniej na 2 dni przed
objeciem oboudqzkéw przez nowego pracownika SUFO.

Termin szkolenia wymienionego w ppkt. a) podlega uzgodnieniu pomigdzy

WYKONAWCA a ZAMAWIAJACYM. Za stawiennictwo pracownika ochrony

na szkoleniu w uzgodnionym terminie odpowiada WYKONAWCA.
WYKONAWCA przyjmuje do realizacji, Ze warunkiem dopuszczenia
pracownika ochrony WYKONAWCY do wykonywania obowigzkéw w ramach

realizacji niniejszej Umowy jest odbycie szkolenia, o ktérym mowa w ppkt. a).

10) Zapewnienia na kazdej zmianie wymaganej ilosci pracownikéw ochrony.

11) Prowadzenia biezacych szkolen pracownikow ochrony w zakresie eksploatacji

posiadanego uzbrojenia oraz strzelania (co najmniej raz w roku), potwierdzone

stosownym zaswiadczeniem (fakturami zakupu amunicji, umowg) podmiotu, w ktérym

odbywajg si¢ szkolenia

12) Wskazania przez wykonawce osoby/oséb odpowiedzialnych za koordynacje realizacji

ushugi ochrony oraz nadzor nad pracownikami, ktéra zapewni w systemie catodobowym

mozliwos¢ przyjecia uwag stwierdzonych przez Zamawiajacego i bedzie wiadna

spowodowacd ich niezwloczne usuniecie,

Wskazana osoba musi posiadaé:

a)
b)

Legitymacj¢ kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej;

Upowaznienie kierownika jednostki organizacyjnej (WYKONAWCY) do
dostepu do informacji niejawnych o Kklauzuli ,,ZASTRZEZONE” lub
poswiadczenie bezpieczenstwa oraz aktualne zaswiadczenie o przeszkoleniu w

zakresie ochrony informacji niejawnych.
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5. Zakres obowiazkéw Wykonawcy:

2)  Calodobowa ochrona ODiZZB polegajaca na:

2)

b)

d)

g

h)

Ochronie terenu, obicktow, 0sdb, urzadzen, mienia nieruchomego i ruchomego
na terenie ochranianego kompleksu.

Staly dozorem (monitoringiem) sygnaléw przesytanych, gromadzonych i
przetwarzanych w  elektronicznych urzadzeniach i systemach alarmowych
zainstalowanych w obiektach ODiZZB.

Zabezpieczeniu, budynkéw, urzadzen i innych sktadnikow majatkowych przed
kradziezg i dewastacja, dziataniem osob zaktocajgcych tad i porzadek publiczny
oraz ewentualnymi aktami sabotazu i terroryzmu, w tym ujawnianie zaistnienia
takich zdarzen.

Kontroli uprawnieni do przebywania oséb na terenie chronionym poprzez
kontrolg¢ dokumentdw uprawniajacych do wstepu i przebywania na terenie
chronionym oraz kontrolg wynoszenia lub wywozenia mienia.

Kontroli pojazdéw wjezdzajacych i wyjezdzajacych z chronionego terenu oraz
sprawdzanie dokumentéw uprawniajacych do wwozenia i wywozenia
skiadnikéw majatkowych zgodnie z zasadami okreslonymi w ,,Wyciggu z planu
ochrony™.

Kontroli przestrzegania przez osoby przebywajace na terenie chromionego
obiektu obowigzujgcych przepisow porzacdkowych, ochronnych,
przeciwpozarowych oraz ustawy o wychowaniu w trzezwosci.

Uniemozliwieniu nielegalnego wejscia na chroniony teren oséb postronnych,
nietrzezwych Ilub wsposéb widoczny mogacych stanowié zagrozenie dla
pracownikow, gosci i mienia.

Reagowaniu i natychmiastowym  zglaszaniu  wyznaczonemu  przez
ZAMAWIAJACEGO pracownikowi wszelkich zauwazonych zagrozen dla
mienia, zdrowia lub Zycia o0séb przebywajacych na chronionym terenie oraz
podejmowaniu niezbednych czynnosci, celem zabezpicczenia $ladéw i
dowoddw przestepstwa.

Natychmiastowemu reagowaniu zgodnie z procedurami opisanymi w ,,Instrukeji
ochrony obiektu” w przypadku naruszenia systemu ochrony obiektu, zadzialania
technicznych $rodkéw wspomagajacych ochrone oraz wystgpienia . innych

sytuacji kryzysowych
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i)

k)

D

Uniemozliwieniu filmowania, fotografowania oraz szkicowania urzadzen oraz
budynkéw znajdujacych si¢ na terenie ochranianego obiektu.

Szczegbtowe procedury dziatania SUFO na wypadek powyzszych zdarzen
opisane sg w wyciagu z planu ochrony oraz instrukeji ochrony obiektu.

Na biezgco wuaktualnianie posiadanej dokumentacji zgodnie z danymi
otrzymanymi od Pelmomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych oraz
Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB ZAMAWIAJACEGO.

3)  Ponadto Pracownicy SUFO oddelegowani do ochrony kompleksu maja obowiazek:

a)

b)

g2

h)

Scisle  przestrzegaé  aktualnie obowigzujacych decyzji i polecen
ZAMAWIAJACEGO, dotyczacych zezwoleni na wejscie i przebywanie oséb
oraz wjazd i postdj pojazddéw na terenie kompleksu.

Wspoldziata¢ z Petlnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych i
Kierownikiem Pracowni Zabezpieczenia ODIiZZB ZMAWIAJACEGO dla
zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony obiektu.

Przekazywaé Policji, Zandarmerii Wojskowej lub wojskowym organom
porzadkowym osoby ujete podczas wykonywania zadan ochronnych, zgodnie z
okreslona procedurs.

Wspélpracowaé z  Zandarmeria Wojskowa, wojskowymi  organami
porzagdkowymi i Policjg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Sprawdzaé stan zabezpieczenia, zamkni¢cia i oplombowania ochranianych
budynk6w, magazynéw oraz pomieszczefi shuzbowych na zasadach okreélonych
w ,Wyciaggu z planu ochrony” oraz ,lInstrukcji ochrony obiektu” w
szczegolnosel prawidlowego zamknigecia drzwi i okien tych pomieszczen po

opuszczeniu ich przez pracownikdw.

Informowaé Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB

ZAMAWIAJACEGO o stanie mechanicznym i technicznym zabezpieczen
poszczegdlnych pomieszczen.

Reagowaé na sygnaly przekazywane przez techniczne $rodki wspomagajace
ochrone i srodki tacznosci.

Czynnie uczestniczyé¢ w (¢wiczeniach zpozorowanym naruszeniem systemu
ochrony kompleksu ODIiZZB organizowanych raz na rok. Za udziat
pracownikéw w szkoleniu WYKONAWCY nie przystuguje dodatkowe

wynagrodzenie.
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6.

1

2)

3)

O terminie i zakresie szkolenia ZAMAWIAJACY powiadomi WYKONAWCE
z wyprzedzeniem minimum 7 dnj.

i) Prowadzi¢  prawidlowa  gospodarke  kluczami przechowywanymi
w pomieszczeniu Biura przepustek.

J) Usuwaé niezwlocznie wszelkie zawinione wusterki i uszkodzenia
w pomieszczeniach Biura przepustek oraz w rejonach posterunkéw — pod
nadzorem ZAMAWIAJACEGO i nakoszt WYKONAWCY;

k) Zglaszania niezwlocznie do Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB
ZAMAWIAJACEGO wszelkich awarii niezawinionych przez WYKONAWCE,
powstalych w pomieszczeniach Biura przepustek lub w rejonach posterunkow;

) Wykonywaé inne zadania okre$lone w wyciggu z planu ochrony, Instrukcji
ochrony obiektu oraz tabeli posterunkéow,

m) Wykonywaé inne zadania zwigzane z zapewnieniém na terenie kompleksu
bezpieczenstwa, porzadku i ochrony mienia — zleconych przez upowaznione
osoby o ktérych mowa w pkt. 6 ppkt 5 bez lit. g).

n) Wykonawca realizuje ustugi ochrony po ogloszeniu mobilizacji, wprowadzeniu
stanu wojennego lub w czasie wojny na zasadach i w trybie okreslonym
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24.11.2009 r. w sprawie militaryzacji
jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na rzecz obronmo$ci lub
bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. z 2009 r. nr 210, poz.1612) oraz
Rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 19.06.1999 r. w sprawie
ochrony przez SUFO terendéw komdérek i jednosiek organizacyjnych resortu

obrony narodowej (tekst jednolity Dz, U. z 2014 r. poz. 1770).

WYKONAWCA w zakresie §wiadczonej ushugi zobowiazany jest do realizacji

zadania zgodnie z ponizszymi wytycznymi:

Podczas realizacji zadan ochronnych pracownicy ochrony podlegajg Dowddey Ochrony
SUFO.

Dowodca Ochrony SUFO pod wzgledem shuzbowym podlega bezposrednio
Kierownikowi Pracowni Zabezpieczenia ODIiZZB ZAMAWIAJACEGO 1 jest
zobowigzany do S$cistego przestrzegania 1 realizacji aktualnie obowigzujacych
unormowatl oraz polecen przez niego wydawanych w zakresie realizacji zadan.
Dowédea Ochrony SUFO przed rozpoczeciem zmiany ma obowigzek zglosi¢
Kierownikowi Pracowni Zabegpieczenia ODIiZZB ZAMAWIAJACEGO objecie
obowigzkow i przedstawié grafik pelnienia shuzby w danym dniu,
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4)  Dowddca Ochrony SUFO jest obowiazany posiadaé nastepujace dokumenty:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)
1)
k)

instrukcjg ochrony obiektdw;

wyciag z planu ochrony;

tabele posterunkow

ksigzke meldunkow;

ksigzka ewidencji wejsé i wyjsc;

ksigzke ewidencji kluczy;

wzory dokumentow uprawniajacych do wejécia (wyjécia) lub wjazdu (wyjazdu)
na (z) teren (u) chronionego kompleksu;

wykaz telefonow alarmowych i stuzbowych;

sygnaly powszechnego osfrzegania 1 alarmowania;

plan ochrony przeciwpozarowej;

wykaz os6b uprawnionych do pobierania kluczy i otwierania pomieszczen
objetych ochrona;

spis wyposaZzenia pomieszczen stuzbowych (miejsc pelnienia stuzby);

rejestr zdarzen alarmowych;

brudnopis.

Ww. dokumenty bgda ujete na ewidencji kancelarii WYKONAWCY, a
po zakoAczeniu umowy zostang zdane do kancelarii ZAMAWIAJACEGO.

5)  Osobami uprawnionymi przez ZAMAWIAJACEGO do prowadzenia kontroli

wykonywania zadan ochronnych przez pracownikéw ochrony oraz wydawania polecen

Dowdodey Ochrony SUFO, w zakresie okreslonym w instrukcji ochrony sa:

a)
b)
c)
d)
o)
f)

g)

Dyrektor WIHE;

Zastepcy Dyrektora WIHE;

Kierownik Dziatu Zabezpieczenia Logistycznego WIHE;

Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych WIHE;

Kierownik Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB;

inne osoby w obecnosci Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB, na
podstawie pisemnego upowaznienia podpisanego przez Dyrektora WIHE Iub
Zastepeg Dyrektora WIHE — Szefa ODiZZB;

osoby upowaznione do prowadzenia koniroli na podstawie pisemnego

upowaznienia wystawionego przez inne podmioty uprawnione do kontroli.

6)  Osobami uprawnionymi przez Zamawiajgcego do prowadzenia kontroli zgodnosci

realizowanej ustugi z zapisami umowa sa:
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a) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych WIHE;
b) Kierownik Pracowni Zabezpieczenia ODiZZB.

7)  ZAMAWIAJACY zastrzega sobie prawo do prowadzenia kontroli, wykonywania zadaf
ochronnych przez pracownikow SUFO catodobowo. Kontrole ze strony
WYKONAWCY moga przeprowadzi¢ osoby wymienione w ppkt. 5) w obecnosci
Dowddcy Ochrony SUFO. Wszystkie uwagi dotyczace wykonywania ustugi z zakresu
ochrony bedg przekazywane WYKONAWCY, ktéry jest zobowigzany do ich
natychmiastowego usuniecia.

8) WYKONAWCA ponosi odpowiedzialno§¢ materialna za wszelkie szkody
spowodowane nieprawidlowym wykonaniem obowigzkow przez swoich pracownikow
ochrony, a takze odpowiedzialnoé¢ cywilng za =zdarzenia bedace skutkiem
wykonywanych zadan.

9y  ZAMAWIAJACY udostgpni WYKONAWCY wszelkie niezbedne do realizacji umowy
informacje i materiaty w zakresie ochrony obiektow.

10) Udostgpnienic przez ZAMAWIAJACEGO pomieszczei (obiektu) wraz z
wyposazeniem nastgpi na podstawie protokotu przekazania obiektu oraz protokotu
ustalenia aktualnego stanu technicznego pomieszczedi (obiekiu) w dniu rozpoczecia
realizacji umowy.

11) WYKONAWCA przed przystapieniem do realizacji ustugi skieruje do ODiZZB WIHE
w Pulawach w terminie uzgodnionym przéz Strony nieodplatnie pracownikdéw ochrony

na przeszkolenie z zakresu ochrony obiektu objetego niniejszym zamowieniem,

KIEROWNIK
PRACOWN| ZABEZPIECZENIA OSRODKA DIAGNOSTYK!
| ZWALCZANIA ZAGROZEN BIOLOGICZNYCH

' ' Woiskowego | u Higieny i Epidemiologii
/
PELNOMOGCNIK DYREKORA / .
WUJSK%WEGD IS TYTLHNUEIENY | P OEMIOLOGH 40/[2.. 4 agp}k. Q3 [ cecd,
s. Ochronydnfor y . nych (data i podpis 0soBy sporzqdzajqc . dokument)

.....................................................

{(Uzgodniono z POIN)
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Zalacznik nr 2 do umewy
INSTRUKCJA
BEZPIECZENSTWA PRZEMYSLOWEGO

Instrukcja bezpieczefistwa przemystowego stanowi integralng cze$é umowy na ustuge ochrony
swiadczong przez Specjalistyczna Uzbrojona Formacje Ochronng. W zwigzku,
z powyzszym niedotrzymanie lub lamanie jej postanowieni jest réwnowazne z lamaniem lub
niedotrzymywaniem postanowien umowy na ustluge ochrony. Zamawiajacy przewiduje
przekazywanie  wykonawcy  informacji (w  postaci  dokumentéw, materialoéw

w tym tez Informatycznych Nosnikéw Danych):

1)  nigjawnych oznaczonych klauzulg ,zastrzezone” ~ zwanych dalej informacjami
niejawnymi;

2)  niesklasyfikowanych, jako informacje nicjawne, lecz ktérych ujawnienie osobom
nieupowaznionym (niezwiazanym z realizacja przedmiotu umowy) bytoby nickorzystne z
punktu widzenia intereséw zamawiajacego i w stosunku, do ktérych przedsiewziat
zamawiajgcy srodki ochrony zaréwno organizacyjne, jaki i ochrony fizycznej — zwanych
dalej informacjami wrazliwymi ktére mozna utozsamiaé réwniez z tajemnica
przedsigbiorcy.

Ww. informacje przekazane przedsiebiorcy w celu zapewnienia wiasciwej realizacji umowy

lub informacje uzyskane przez przedsigbiorce w toku jej realizacji lub uzyskane w zwigzku

z przebywaniem na ochrénianym obickcie sg szczegdlnego rodzaju przedmiotem umowy

podlegajacym ochronie (takze w trakcie ich opracowywania oraz niezaleznie od formy

1 sposobu ich wyrazania) poprzez spetnienie, co najmnicj ponizszych zapiséw oraz warunkéw

okreslonych w ogdlno obowiagzujacych przepisach,

§1
Definicje.

1. Ustawa - Ustawa z dnia 05 "sierpnia 2010 r. o ochronie informacji nigjawnych
(tekst jednolity Dz. U. 22019 r., poz. 742 z pézn. zm.);

2. Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 czerwca 1999 .
w sprawie ochrony przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne terenéw komoérek
1 jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r.
poz. 1770). '

3.  Zamawiajgcy — Dyrektor WIHE;
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4.
5.

Przedsigbiorca — Wykonawca umowy;

Kierownik przedsigbiorcy — Kierownik Jednostki Organizacyjnej w rozumieniu

art. 2 pkt 14 Ustawy;

§2

Ochrona informacji niejawnych przed przystapieniem przedsicbiorcy do realizacii ustugi.

Przedsighiorca przed przystapieniem do podpisania umowy zlozy zamawiajacemu

informacje/o$wiadczenia dotyczace:

1)

2)
3)

4

5)

Wskazanie kierownika przedsigbiorcy (kierownika jednostki organizacyjnej)
W rozumieniu ustawy;

Zatrudniania pelnomocnika ds. ochrony informaciji niejawnych;
Posiadania/dysponowania systemem teleinformatycznym, w ktérym dopuszcza sig
przetwarzanie informacji niejawnych o klauzuli tajnosci, co najmnicj ,,Zastrzezone”
oraz niezbednym personelem bezpieczefistwa zapewniajacego wlasciwe
funkcjonowanie ww. systemu tj.:

a)  Inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego;

b)  Administratora systemu;

Posiadania ,,Instrukcji dotyczacej sposobu i1 (rybu przetwarzania informacji
nigjawnych o klauzuli ,zastrzezone” w podleglych komérkach organizacyjnych
oraz zakres i warunki stosowania $rodkéw bezpieczefistwa fizycznego w celu ich
ochrony” — tj. dokumentu zgodnie, z ktdrym chronione bedg informacje niejawne
przekazane przedsigbiorcy przez Zamawiajacego;

Udostepniania informacji niejawnych wylgcznie osobom uprawnionym —
4. spetniajagcym warunek, o jakim mowa w art. 21 ust. 4 oraz in finito art. 4 ust, 1

Ustawy;

Przedsigbiorca niezwtocznie po podpisaniu umowy i przed przystgpieniem do realizaciji,

ushugi przedstawi zamawiajgcemu:

)

Uwierzytelniong kopie zatwierdzonej przez kierownika przedsiebiorcy ,,Instrukeji

dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli

»Zzastrzezone” w podleglych komérkach organizacyjnych oraz zakres i warunki

stosowania $rodkéw bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony”, zawierajacej

m.in.: _

a) adres kancelarii/punktu ewidencyjnego/sekretariatu itp. odpowiedzialnego za
przetwarzanie a w szczegdlnosci ewidencjonowanie, odbieranie, przekazywanie
informacji niejawnych;
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b) sposéb ochrony informacji niejawnych w szczegélnosci w pomieszczeniach
przekazanych przez Zamawiajacego na potrzeby wykonywania zadan
ochronnych w tym sposéb ich ewidencii 1 kontroli;

c) ogolne zasady przetwarzania informacji niejawnych w posiadanych systemach
teleinformatycznych;

2)  Oswiadczenie, Ze informacje niejawne przekazane jemu przez zamawiajgcego beda
chronione na podstawie ww. dokumentu;

3)  Liste pracownikow przewidzianych do realizacji ustugi bezposrednio na obiekeie
zamawiajacego, oraz pracownikOw  przewidzianych do  opracowywania
dokumentacji np. ,,Instrukcji Ochrony” zawicrajgcs, co najmniej:

a)  Imie, Nazwisko, Nr PESEL;

b)  Pehiona funkcja (dowddca ochrony, wartownik, grupa interwencyjna, etc.);

¢)  Dane dotyczace:

— posiadanego poswiadczenia bezpieczenstwa lub upowaznienia (klauzula, data
wystawienia, data waznosci, kto wydat);

- pozycja pod ktérg figuruje w ewidencji/wykazie o jakiem mowa
w art. 15 ust. 1 pkt 8 Ustawy prowadzonym przez pelnomocnika
przedsigbiorcy ds. ochrony informacji niejawnych;

— posiadanego zaswiadczenia o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji
nigjawnych (data wystawienia, kto przeszkolit);

d) Potwierdzenie wykonania obowigzku o jakim mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9
Ustawy jezeli zachodzila taka koniecznosé;

e) Dane dotyczace pojazdu uzywanego przez grupe interwencyjng obejmujace co
najmniej:

- — marke, kolor, opis charakterystycznych oznaczen;
— numer rejestracyjny;

3.  Zamawiajacy po otrzymaniu dokumentéw, o jakich mowa powyzej oraz po stwierdzeniu,
ze przedsigbiorca jest w stanie zapewni¢ wiadciwg ochrone informacjom niejawnych,
bezzwlocznie przekaze przedsigbiorcy dokumenty/materiaty, o jakich mowa w §9
Rozporzadzenia lub dokumenty/materialy niezbedne do ich opracowania, aktualizacji
itp.;

W przeciwnym przypadku zamawiajacy uzna, iz przedsiebiorca nie jest w stanie

przystapié do realizacji umowy.

4.  Przedsigbiorca przekaze:
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a) dowddcy ochrony w dniu rozpoczecia $wiadczenia ustugi dokumenty,
o jakich mowa w §9 Rozporzadzenia oraz liste o jakiej mowa w ust. 2 pkt 3
obejmujaca jedynie pracownikéw realizujacych ustuge na obiekcie
zamawiajgcego 1 pracownikOw oraz pojazdy przeznaczone do dzialania
w Grupie Interwencyjnej;
b) zamawiajgcemu wykaz dokumentéw, o jakich mowa powyzej zawierajacy, co
najmniej;
- Nazwe dokumentu/materiatu;
- Klauzule tajnosci;
- Nr ewidencyjny (wraz z informacja gdzie ewidencja jest prowadzona);
5.  Zamawiajgcy w przypadku wywiazania sie przedsigbiorcy z powyzszego postanowienia i
przystapieniu przez niego do realizacji ustugi:
1) sformalizuje jezeli bedzie to konieczne fakt przebywania pracownikéw ochrony w
strefie ochronnej I1I;
2)uwzgledni przedmiotowa umowe w prowadzonym przez siebie ,,Wykazie uméw
i zadan zwigzanych z dostepem do informacji niejawnych realizowanych przez

przedsiebiorcéw na rzecz zamawiajgcego”

§3

Ochrona informacji niejawnych w trakcie realizacji ustugi.

1. W przypadku koniecznosci aktualizacji lub zmiany zapiséw w dokumentacji o jakiej
mowa w §2 ust. 4 lit a i lit b zostanie zastosowana procedura okreslona w §2 ust. 3
iust. 4;
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wynikajacych ze zdarzen zyciowych
' (niedajacych sie wczeéniej przewidzie¢) i/lub uzasadnionych wzgledami ochrony
obiektu dopuszcza si¢ wprowadzenie aktualizacji lub zmian o jakich mowa powyzej
przez Kierownika Pracowni Zabezpieczenia ODIZZB i dowddece ochrony z
zastrzezeniem, Ze zmiana taka powinna byé udokumentowana a jezeli bedzie miata
charakter staly dokonana poprzez bezzwloczne wdrozenie procedury okreslonej w §2
ust. 3 1 ust. 4;

3.  Przedsigbiorca zapewni, ze:
1)  w okresie $wiadczenia ustugi utrzymana zostanie zdolno$§é przedsiebiorcy do
przetwarzania informacji niejawnych w jego siedzibie w tym tez w jego systemach

teleinformatycznych w szczegdlnosci zostanie utrzymana sytuacja przedsiebiorcy
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zwigzana ze jego zdolnodciz do ochrony informacji  niejawnych
w stopniu co najmniej odpowiadajacym warunkom okreslonym w §2 ust. 1;

2) wszyscy pracownicy realizujgey ustuge na obiektach ODiZZB beda osobami
upowaznionymi oraz, ze pracownicy posiadajacy dostep do informacji niejawnych
beda osobami uprawnionymi do dostepu do informacji niejawnych w rozumieniu
Ustawy;

4.  Przedsigbiorca poinformuje bezzwlocznie zamawiajgcego o zagrozeniach dla
zapewniénia ochrony informacji nicjawnych w szczegdlnosei tych majacych wplyw na
warunki o jakich mowa w ust. 3 ppkt 1 lub ppkt 2;

§4

Ochrona informacji niejawnych po zakonczeniu przez przedsiebiorce realizacji ustugi.

1. W dniu zakonczenia przez przedsiebiorce §wiadczenia ushugi odbierze on dokumentacje
oraz materialy bedace w dyspozycji dowddey ochrony i bezzwlocznie poprzez whasciwa
kancelarig¢/punkt ewidencyjny o jakim mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 lit a przekaze je wraz z
wszelkimi innymi dokumentami i materialami niejawnymi otrzymanymi od
zamawiajacego w toku realizacji wmowy na wskazany przez zamawiajacego adres
kancelarii nicjawne;j etc.;

2.  Przedsigbiorca zapewni, ze zachowa w tajemnicy wszelkie informacje o jakich mowa
powyZcj;

§5
Nadzor nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

1.  Zamawiajacy bedzie mial prawo kontroli przestrzegania postanowien zawartych w

niniejszej instrukcji zaréwno we witasnych obiektach jak i w siedzibie przedsigbiorey;

§6

Inne postanowienia dotyczace ochrony informacji niejawnych

1. Prawa do nadania/zmiany/zniesienia klaunzuli tajnodci informacjom wytworzonym
w trakcie realizacji umowy zachowuje zamawiajacy;
2. Przedsigcbiorca zastosuje sie do wymogdéw zamawiajgcego w  zakresie

nadania/zmiany/zniesienia klauzuli tajnosdci dla wytwarzanych informacji.
§7
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Ochrona informacji wrazliwych

1. Zamawiajacy wymaga aby przedsigbiorca zapewnil! informacjom wrazliwym
zamawiajacego ochrong fizyczng 1 proceduralng odpowiadajgca co najmniej
informacjom niejawnym o jakich mowa w niniejszej instrukcji;

2. Zamawiajgcy oznaczy w sposob jednoznaczny przekazywane informacje wrazliwe;

§8

Karnoprawna ochrona informacji

1. W razie naruszenia obowigzujacych przepisow/uméw/zobowigzan o ochronie informacji
w tym nigjawnych zastosowanie bedzie miata zaréwno kodeksowa jak
1 pozakodeksowa odpowiedzialnos$é karna w zakresie ochrony informacji w tym m.in. art.
266 § 1 KK; |

2. Obowigzek ochrony informacji cigzy na depozytariuszu informacji podyktowany jest
potrzeba ochrony stosunku zaufania laczacego strony majacego szczegélne znaczenie

podczas realizacji przedmiotu umowy i wynikajacy z jej charakteru.

Zamawiajacy Przedsigbiorca

................................................
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Zalacznik nr 3 do umowy
PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY

Spisany w dniit ................ w ODIZZB WIHE w Pulawach, w sprawie udost¢pnienia
przez Dyrektora WIHE w Warszawie, uprawnionemu przedstawicielowi WYKONAWCY,
pomieszczen na potrzeby wykonania zadah ochronnych oraz pomieszczefi socjalnych w
kompleksie (obiektach) ODiZZB WIHE w Pulawach.

I. PODSTAWA PRZEKAZANIA-PRZYJECIA:
1. Zarzadzenie Dyrektora WIHE w Warszawie NI ..........ccovvnieiinnnn.

2, UmMOWA N L e

HI. STRONA PRZYJMUJACA:
— uprawniony przedstawiciel WYKONAWCY
IV. PRZEDMIOT PRZEKAZANIA:

Przedmiotem przekazania sa :

.............................................................................................................

.............................................................................................................

Protokol sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach , po jednym dla kazdej ze

strox.
Na tym protokét zakonczono i po odezytaniu zgodnie podpisano:

STRONA PRZEKAZUJACA STRONA PRZYJMUJACA
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Sprawa nr: 13/US/ODIiZZB/DIAG/19

Zalacznik nr 6 do umowy
PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEJ KONTROLI KOMPLEKSU (OBIEKTU)
ODiZZB WIHE przy ul. Lubelskiej 4 w Pulawach
Sporzadzony dnia......c..cceeeeeeernenenne. T. 0 €04Z. veevveerreceeieeeenenen

1. Pracownicy ochrony na zmianie:

Numer legitymacji

Imig¢ i nazwisko osoby Podpis pracownika

pracownika ochreny dopuszczonej do ochrony

posiadania broni

2. Zgodnos¢ prowadzonej ochrony z Tabelg posterunkéw: ZGODNA / NIE ZGODNA*
3. Dokumentacja prowadzona przez dowédce zmiany: ZGODNA /NIE ZGODNA*

4. Uzbrojenie i wyposazenie pracownikéw ochrony: WEASCIWE / NIE WEASCIWE*
5. Umundurowanie pracownikéw ochrony: WEASCIWE / NIE WLASCIWE*

6. Znajomos$¢ podstawowych obowigzkéw (Tabela posterunkow, Insirukcja ochrony):
WLASCIWA /NIE WEASCIWA*

7. znajomos¢ procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych (napad, pozar, wiamanie itp.):
WEASCIWA / NIE WEASCIWA*

8. Czas dojazdu oraz sktad grupy interwencyjnej: WEASCIWY /NIE WEASCIWY*
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9. Uwagi (wnioski) z kontroli:

.......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

.........................................................................................................
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